
 

Die Schweizerische Zentralstelle für Baurationalisierung CRB ist das Kompetenz-
zentrum für Standards im Bauwesen. Im Auftrag der Schweizer Bauwirtschaft ent-
wickeln wir gemeinsam mit Partnern und Fachleuten aus der Praxis Arbeitsmittel für 
die Planung, Ausführung und Bewirtschaftung.  

Infolge einer Nachfolgeregelung suchen wir für unseren Standort in Zürich eine 
eigenständige und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als 

KUNDEN- UND PARTNERMANAGER 
(M/W/D) 100% 

Deine Aufgaben 
•	 Verkauf und Akquise: Du bist zuständig für den Vertrieb aller CRB-Produkte und 

-Dienstleistungen im Innen- und Aussendienst, einschliesslich der Neukunden-
akquise in der Deutschschweiz und teilweise im Tessin, und generierst Umsatz

•	 Beratung und Betreuung: Du berätst Kunden, Partner und Interessierte kompetent 
in Bezug auf CRB-Lösungen und baust so langfristige Geschäftsbeziehungen auf

•	 Repräsentation: Du repräsentierst CRB auf internen und externen Veranstaltungen 
und stärkst das Netzwerk durch enge Zusammenarbeit mit Herstellern, Software- 
Anbietern und Fachverbänden

•	 Auftragsabwicklung: Du kümmerst dich selbstständig um die administrativen und 
organisatorischen Aufgaben rund um die Kundenbetreuung (Korrespondenz, Ange-
bote, Aufträge, Reports und Statistiken)

Dein Profil 

•	 Abgeschlossene kaufmännische und baufachliche Grundausbildung mit entsprechen-
der Weiterbildung oder mehrjähriger Erfahrung im Verkauf

•	 Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und gute Italienischkenntnisse (Englisch und 
Französisch von Vorteil)

•	 Gute Anwenderkenntnisse in MS-Office und Erfahrungen mit ERP-Systemen
•	 Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen
•	 Empathische, überzeugende, kunden- und teamorientierte Persönlichkeit

Was dich erwartet

Du arbeitest in einem Umfeld, das Gestaltung ermöglicht. Kurze Entscheidungswege, 
echte Verantwortung und Raum für eigene Ideen. Zusammenarbeit auf Augenhöhe, 
flexible Arbeitsweisen und eine Kultur, die Entwicklung unterstützt. 

Bei CRB steht der Mensch im Mittelpunkt. Unterschiedliche Perspektiven sind bei uns 
erwünscht. Wir lassen dir viel Freiraum und unterstützen deine Weiterentwicklung – 
Leistung entsteht durch Zusammenarbeit, nicht durch Hierarchie. 
 
Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an:
Frau Annette Bachmann, Personalverantwortliche
CRB, Steinstrasse 21, Postfach, 8036 Zürich
E-Mail: hrm@crb.ch, crb.ch, Telefon 044 456 45 45 

CRB. Damit wir uns verstehen.

mailto:hrm@crb.ch
https://crb.ch

