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Die Schweizerische Zentralstelle fir Baurationalisierung CRB ist das Kompetenz-
zentrum fir Standards im Bauwesen. Im Auftrag der Schweizer Bauwirtschaft ent-
wickeln wir gemeinsam mit Partnern und Fachleuten aus der Praxis Arbeitsmittel fir
die Planung, Ausfihrung und Bewirtschaftung.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Ziirich suchen wir einen engagierten

FACHBEREICHSLEITER BAUSTANDARDS
(M/W/D) 80-100%

Deine Wirkung

Du bist die fachliche Instanz fir den NPK Hochbau. Du sorgst dafiir, dass die Systematik
und die Qualitatsstandards Hand in Hand gehen und schaffst so die Grundlage, auf die
sich die gesamte Branche verlassen kann. Du pragst die digitale Zukunft der Aus-
schreibung und Vergabe massgeblich mit.

Deine Aufgaben

Du fihrst Fachgruppen durch komplexe Themen, moderierst Gremien und stellst sicher,

dass unsere Standards technisch prazise und zukunftsorientiert weiterentwickelt werden.

Weiter umfassen Deine Aufgaben

e die Weiterentwicklung der Produktinhalte entlang von Normen, Standards und gesetz-
lichen Vorgaben

e Projektplanung und Projektcontrolling im Bereich Standards Hochbau

e enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Partnern sowie Pflege und Ausbau des Be-
ziehungsnetzwerks

¢ fachtechnische Unterstlitzung von Kunden und Vertretung der Firmeninteressen nach
aussen

Dein Profil

Du bringst fundiertes Fachwissen aus dem Hochbau mit und hast Freude daran, dieses
in strukturierte Standards zu ibersetzen. Weiter bringst Du Folgendes mit:

¢ abgeschlossene Ausbildung im Hochbau, z. B. Techniker HF, dipl. Bauleiter, Architekt

e mehrjahrige Berufserfahrung in der Phase Ausschreibung und Ausfiihrungsplanung
¢ Interesse an Innovationen im digitalen Planen und Bauen

e Verhandlungssicherheit in Deutsch, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil (EN, FR, IT)

Was dich erwartet

Du arbeitest in einem Umfeld, das Gestaltung ermdglicht. Kurze Entscheidungswege,
echte Verantwortung und Raum fir eigene Ideen. Zusammenarbeit auf Augenhdhe,
flexible Arbeitsweisen und eine Kultur, die Entwicklung unterstitzt.

Bei CRB steht der Mensch im Mittelpunkt. Unterschiedliche Perspektiven sind bei uns
erwiinscht. Wir lassen dir viel Freiraum und unterstiitzen deine Weiterentwicklung -
Leistung entsteht durch Zusammenarbeit, nicht durch Hierarchie.

Wir freuen uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an:
Frau Annette Bachmann, Personalverantwortliche

CRB, Steinstrasse 21, Postfach, 8036 Ziirich

E-Mail: hrm@crb.ch, crb.ch, Telefon 044 456 45 45

CRB. Damit wir uns verstehen.
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