
 

Die Schweizerische Zentralstelle für Baurationalisierung CRB ist das Kompetenz-
zentrum für Standards im Bauwesen. Im Auftrag der Schweizer Bauwirtschaft ent-
wickeln wir gemeinsam mit Partnern und Fachleuten aus der Praxis Arbeitsmittel für 
die Planung, Ausführung und Bewirtschaftung.  

Infolge einer Nachfolgeregelung suchen wir für unseren Standort in Zürich eine  
Persönlichkeit als

LEITUNG PRODUKTE & DATEN (M/W/D) 100% / 
MITGLIED DER GESCHÄFTSLEITUNG  

Deine Wirkung 
Du prägst die Zukunft unserer Produkte und Datenstrukturen. Du verbindest strate-
gisches Denken mit operativer Umsetzung und entwickelst gemeinsam mit internen 
und externen Fachpersonen Lösungen für die Baupraxis.

Deine Aufgaben 
•	 Strategische Weiterentwicklung des gesamten Bereichs Produkte & Daten  
•	 Verantwortung für Qualität, Termine und Budget  
•	 Führung und Entwicklung interdisziplinärer Teams  
•	 Steuerung von Produktentwicklung, Datenmanagement und Sourcing  
•	 Aufbau und Pflege eines starken Netzwerks aus Fachpersonen und Partnern  
•	 Zusammenarbeit mit Verbänden, Gremien und Software-Anbietern  
•	 Förderung von Innovation und neuen Geschäftsmodellen  
•	 Weiterentwicklung einer offenen, lernenden Unternehmenskultur   

Dein Profil 

•	 Hochschulabschluss als Architekt/-in, Bauingenieur/-in oder vergleichbarer 
Abschluss

•	 Erfahrung in Projektmanagement, Führung und Zusammenarbeit mit verschiedenen 
Anspruchsgruppen  

•	 Ambitionierte Führungspersönlichkeit
•	 Affinität zu digitalen Themen und Daten  
•	 Bezug zur Baupraxis  
•	 Klar in der Kommunikation, strukturiert im Denken  
•	 Freude daran, Neues auszuprobieren und Verantwortung zu übernehmen    

Was dich erwartet

Du arbeitest in einem Umfeld, das Gestaltung ermöglicht. Kurze Entscheidungswege, 
echte Verantwortung und Raum für eigene Ideen. Zusammenarbeit auf Augenhöhe, 
flexible Arbeitsweisen und eine Kultur, die Entwicklung unterstützt. 

Bei CRB steht der Mensch im Mittelpunkt. Unterschiedliche Perspektiven sind bei uns 
erwünscht. Wir lassen dir viel Freiraum und unterstützen deine Weiterentwicklung – 
Leistung entsteht durch Zusammenarbeit, nicht durch Hierarchie. 
 
Für die Suche und Rekrutierung haben wir die Personalagentur Level Consulting beauf-
tragt. Urs Schleuniger steht dir unter Tel. +41 44 366 66 33 gerne zur Verfügung. Bitte 
sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an level@levelconsulting.ch, mit 
Angabe der Medienquelle und Vermerk 13687044. 

CRB. Damit wir uns verstehen.

mailto:level@levelconsulting.ch

