
 

Die Schweizerische Zentralstelle für Baurationalisierung CRB ist das Kompetenz-
zentrum für Standards im Bauwesen. Im Auftrag der Schweizer Bauwirtschaft 
entwickeln wir gemeinsam mit Partnern und Fachleuten aus der Praxis Arbeitsmittel 
für die Planung, Ausführung und Bewirtschaftung.  

Infolge einer Nachfolgeregelung suchen wir für unser Team in Zürich-Wiedikon per 
sofort oder nach Vereinbarung eine pragmatische Macherpersönlichkeit als

LEITUNG FINANZEN & PERSONAL / 
MITGLIED DER GESCHÄFTSLEITUNG 
(M/W/D) 100%   

In dieser vielseitigen Führungsfunktion tragen Sie die Gesamtverantwortung für das 
Finanz- und Personalwesen, inklusive Budgetierung, Quartals- und Jahresabschlüsse 
(OR), Reporting und Controlling. Als Mitglied der Geschäftsleitung bringen Sie sich 
aktiv in strategische und betriebswirtschaftliche Fragestellungen ein und bereiten 
Entscheidungsgrundlagen für die verschiedenen Führungsgremien vor.   

Ihre Aufgaben 
•	 Sie führen und betreuen ein kleines Team von vier Mitarbeitenden mit Klarheit und 

Empathie 
•	 Sie stellen ein integriertes HR-Management im Unternehmen sicher 
•	 Sie sorgen für die Einhaltung der regulatorischen und gesetzlichen Anforderungen  
•	 Sie unterstützen im Tagesgeschäft und machen auch Stellvertretungen innerhalb 

des Teams 
•	 Sie entwickeln unsere Prozesse und Strukturen weiter 
•	 Sie verantworten die strategische Finanzplanung, die Liquiditätssteuerung und das IKS 

Ihr Profil 

•	 Sie verfügen über ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit 
Schwerpunkt Finanzen/HR oder eine vergleichbare Ausbildung  

•	 Sie haben mehrjährige Erfahrung in einer vergleichbaren Funktion 
•	 Sie sind eine umsetzungsstarke und durchsetzungsfähige Führungspersönlichkeit 
•	 Sie verfügen über gute Organisations-, Kommunikations- und Verhandlungsfähig-

keiten 
•	 Stilsicheres Deutsch, Französisch von Vorteil 

Unser Angebot

Wir legen grossen Wert auf Kollegialität, wir leben unsere Werte und schätzen eine gute 
Unternehmenskultur, wir sind offen für andere Meinungen, lassen den Mitarbeitenden 
viel Freiraum und unterstützen ihre Weiterentwicklung – kurz gesagt: bei uns steht der 
Mensch mit seinen individuellen Bedürfnissen im Vordergrund. 
 
Natürlich bieten wir weitere Benefits, die auf unserer Homepage zu finden sind.

Möchten Sie die personelle und unternehmerische Entwicklung bei CRB aktiv beein-
flussen? Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Position im Bereich Finanzen & 
Personal. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an
  
Frau Annette Bachmann, Personalverantwortliche
CRB, Steinstrasse 21, Postfach, 8036 Zürich 
E-Mail: hrm@crb.ch, crb.ch, Telefon 044 456 45 45 

CRB. Damit wir uns verstehen.

https://www.crb.ch/de/unternehmen/jobs-bei-crb
mailto:hrm%40crb.ch?subject=Leitung%20Finanzen%20%26%20Personal
https://crb.ch/de

